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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  06.05.2025        		 							№ 4050-П
[bookmark: sub_11][bookmark: sub_11]

О проведении конкурса на включение кандидатов в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска


Для формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска, в соответствии с Положением о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления города Магнитогорска, утвержденным Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов от 24 декабря 2019 года № 178, руководствуясь Уставом города Магнитогорска,  

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Объявить конкурс на включение кандидатов в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска (далее – кадровый резерв) по должности, отнесенной к группе высших должностей муниципальной службы - начальник управления муниципальной службы администрации города Магнитогорска.
2.	Провести 11 июня 2025 года конкурс на включение кандидатов в кадровый резерв по должности муниципальной службы, указанной в пункте 1 настоящего постановления.
3.	Прием документов от граждан (муниципальных служащих) на включение в кадровый резерв осуществляется секретарем комиссии по формированию кадрового резерва со дня размещения объявления о проведении конкурса (приложение) на официальном сайте администрации города в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – официальный сайт) до 23 мая 2025 года по адресу: город Магнитогорск, проспект Ленина 72, кабинет 346, телефон 49 04 63.
4.	Управлению муниципальной службы администрации города (Кушко О.А.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте и на официальном сайте государственной информационной системы «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров» по адресу: https://gossluzhba.gov.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет до 13 мая 2025 года. 
5.	Контроль исполнения настоящего постановления возложить 
на заместителя главы города – руководителя аппарата администрации города Магнитогорска Москалева М.В.
 
Глава города Магнитогорска					            С.Н. Бердников


Приложение
к постановлению администрации города
    	от_06.05.2025___ №_4050-П______


ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на включение кандидатов
в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска

Администрация города Магнитогорска объявляет конкурс на включение кандидатов в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска (далее – кадровый резерв) по должности, отнесенной к группе высших должностей муниципальной службы - начальник управления муниципальной службы администрации города Магнитогорска.
[bookmark: _GoBack]Конкурс состоится 11 июня 2025 года в 10.00 в здании администрации города Магнитогорска по адресу: город Магнитогорск, проспект Ленина, 72, кабинет № 202, в форме конкурса документов без участия кандидатов на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска, с одновременным подведением итогов конкурса. 
Условия конкурса:
1)	наличие не менее двух кандидатов на должность, для замещения которой формируется кадровый резерв;
2) соответствие кандидатов квалификационным требованиям, предъявляемым к должностям муниципальной службы (приложение к объявлению № 1).
Методы оценки качеств кандидатов: анализ представленных кандидатами документов и их сравнение. 
Право на участие в конкурсе имеют соответствующие квалификационным требованиям, установленным нормативными правовыми актами для замещения вакантной должности муниципальной службы:
1) муниципальные служащие;
2) граждане, достигшие возраста 18 лет и не старше 65 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", связанных с муниципальной службой.
Муниципальный служащий вправе участвовать в конкурсе на общих основаниях независимо от того, какую должность он замещает на день проведения конкурса.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Комиссию по формированию кадрового резерва личное заявление на имя главы города (далее - заявление) с приложением следующих документов:
1) заполненной и подписанной анкеты для поступления на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу Российской Федерации по форме, утвержденной Президентом Российской Федерации, с приложением фотографии размером 4 x 6 (без уголка) на матовой бумаге (приложение к объявлению № 2);
2) копии паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
3) копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
- копии трудовой книжки, заверенной нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведений о трудовой деятельности, оформленных в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) копии иных документов, подтверждающих служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, копии документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенных нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);
4)	документа об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;
5)	письменного согласия на обработку персональных данных (приложение к объявлению № 3);
6) согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения (приложение к объявлению № 4).
[bookmark: sub_10728][bookmark: sub_10729]Муниципальный служащий администрации города Магнитогорска, изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает в Комиссию заявление. 
Муниципальный служащий иного органа местного самоуправления, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Комиссию заявление с приложением следующих документов:
1) заполненной и подписанной анкеты для поступления на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу Российской Федерации по форме, утвержденной Президентом Российской Федерации, с приложением фотографии размером 4 x 6 (без уголка) на матовой бумаге (приложение к объявлению № 2);
2) копии паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
3) письменного согласия на обработку персональных данных (приложение к объявлению № 3);
4) согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения (приложение к объявлению № 4).
Дополнительно муниципальный служащий (гражданин) (далее - претендент) может представить характеристики, рекомендации, программу действий, в которой должна отражаться основная линия профессионального поведения будущего муниципального служащего.
Представление документов с нарушением срока, не в полном объеме или с нарушением правил их оформления является основанием для отказа в приеме документов.
Претендент не допускается к участию в конкурсе в случае его несоответствия квалификационным требованиям для замещения должности муниципальной службы, на которую формируется кадровый резерв.
[bookmark: sub_10736]Муниципальный служащий не допускается к участию в конкурсе в случае наличия у него дисциплинарного взыскания, предусмотренного пунктом 2 части 1 статьи 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».
Прием документов от претендентов на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации города Магнитогорска осуществляется секретарем комиссии по формированию кадрового резерва со дня размещения объявления о проведении конкурса на официальном сайте до 23 мая 2025 года по адресу: город Магнитогорск, проспект Ленина 72, кабинет 346, с понедельника по четверг с 08.30 до 17.30 в пятницу с 08.30 до 16.15 (перерыв на обед с 12.00 до 12.45).
Подробную информацию о конкурсе можно получить по телефону: 
49-04-63.






































Приложение№1
к объявлению о проведении конкурса на включение кандидатов
в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
в администрации города Магнитогорска

Квалификационные требования, предъявляемые
 к должностям муниципальной службы, отнесенным к группе высших должностей муниципальной службы

1. К уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки – высшее профессиональное образование, а также стаж муниципальной службы не менее трех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет.
2.  Базовые квалификационные требования к знаниям:
1) знание русского языка (владеть навыками применения правил орфографии и пунктуации, правильно употреблять грамматические и лексические средства русского языка при подготовке документов, свободно владеть и использовать необходимый словарный запас для осуществления профессиональной служебной деятельности);
2) знание основ экономики и организации труда;
3) знание основ делопроизводства и документооборота;
4) знание правил делового этикета;
5) правовые знания основ Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», «О муниципальной службе в Российской Федерации», «О противодействии коррупции», «О порядке рассмотрения обращений граждан», «О персональных данных», Закона Челябинской области «Устав (Основной Закон) Челябинской области», Закона Челябинской области «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», Закона Челябинской области «О противодействии коррупции в Челябинской области».
3. Базовые квалификационные требования к умениям:
1)пользоваться персональным компьютером и другой организационной техникой;
2) анализировать законодательство и применять нормативные правовые акты на практике, работать с документами, систематизировать информацию, составлять отчетности в пределах компетенции;
3) руководить комплексными коллективами, координировать и контролировать их работы;
4) оперативно принимать и реализовывать управленческие решения, организовывать и обеспечивать выполнение поставленных задач, а также применять новые подходы в их решении в целях развития новых и улучшении существующих процессов;
5) умениями публичного выступления, проведения деловых переговоров, проведения встреч и общения с государственными органами, органами местного самоуправления, иными муниципальными органами, организациями и гражданами с учетом соблюдения этики делового общения;
6) владением конструктивной критикой, навыками мотивации, составления рекомендаций для профессионального развития подчиненных;
7)  владением приемами управления межличностными отношениями, недопущения конфликтов в коллективе;
8) самоконтролем, адекватностью самооценки, стремлением к постоянному повышению квалификации.
4. 4. Функциональные квалификационные требования к умениям:
1) координировать работу по формированию кадрового состава администрации города и руководителей организаций, подведомственных администрации города;
2) организовывать и координировать проведение служебных проверок;
3) контролировать правильность планирования и расчета фонда оплаты труда (далее - ФОТ) органов местного самоуправления города Магнитогорска;
4) организовывать начисление заработной платы работникам администрации города за фактически отработанное время; 
5) координировать работу при разработке штатного расписания администрации города;
6) согласовывать положения об органах администрации города и должностные инструкции работников;
7) организовывать работу по противодействию коррупции в администрации города.





























Приложение№2
к объявлению о проведении конкурса на включение кандидатов
в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
в администрации города Магнитогорска

Анкета
для поступления на государственную службу Российской Федерации
и муниципальную службу в Российской Федерации
(не заполняется лицами, поступающими на военную службу
по контракту в органы федеральной службы безопасности)

Место для фотографии 
4 см х 6 см









1. Фамилия___________________________________________     
   Имя_______________________________________________     
   Отчество (при наличии)______________________________      
 


	2. Если изменяли фамилию, имя, отчество, укажите прежние фамилию, имя, отчество, причину их изменения, вид документа, подтверждающего такое изменение, его серию и номер, наименование органа, выдавшего документ, дату его выдачи
	

	3. Число, месяц, год рождения. Указываются в соответствии с паспортом. Если информация в паспорте не совпадает с информацией в свидетельстве о рождении, дополнительно указывается информация в соответствии со свидетельством о рождении
	

	4. Место рождения (населенный пункт, субъект Российской Федерации, административно-территориальная единица иностранного государства, государство, государственно-территориальное образование, административно-территориальная единица бывшего СССР). Указывается в соответствии с паспортом. Если информация в паспорте не совпадает с информацией в свидетельстве о рождении, дополнительно указывается информация в соответствии со свидетельством о рождении
	

	5. Паспорт или документ, его заменяющий: вид документа, его серия и номер, наименование органа, выдавшего документ, дата его выдачи, код подразделения
	

	6. Гражданство (подданство). Если изменяли, укажите дату и причину изменения, прежнее гражданство (подданство), каким образом оформлен выход из гражданства другого государства (включая союзные республики бывшего СССР), дату и основания выхода (утраты). Если помимо гражданства Российской Федерации имеете гражданство (подданство) иностранного государства, укажите
	

	7. Имеете (имели) ли вид на жительство и (или) иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание на территории иностранного государства (срок его действия), ходатайствовали ли о выезде (въезде) на постоянное место жительства в другое государство (дата подачи заявления, какое государство)
	

	8. Страховой номер индивидуального лицевого счета (при наличии)
	

	9. Полис обязательного медицинского страхования (при наличии)
	

	10. Идентификационный номер
налогоплательщика (при наличии)
	

	11. Образование: уровень образования, вид документа об образовании и (или) о квалификации, его серия и номер, наименование организации, выдавшей документ, дата его выдачи, форма обучения, специальность (направление подготовки), квалификация
	

	12. Дополнительное профессиональное образование (при наличии) и профессиональное обучение (при прохождении): вид документа о квалификации, его серия и номер, наименование организации, выдавшей документ, дата его выдачи, квалификация
	

	13. Владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации. В какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	14. Классный чин государственной гражданской службы Российской Федерации, классный чин юстиции, классный чин прокурорского работника, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной, муниципальной службы, классный чин муниципального служащего: наименование документа о присвоении чина, ранга или звания, номер и дата документа
	

	15. Отношение к воинской обязанности, наличие удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную службу, или военного билета (временного удостоверения или справки, выданных взамен военного билета): вид документа, его серия и номер, наименование органа, выдавшего документ, дата его выдачи, наименование военного комиссариата, в котором состоите на воинском учете
	

	16. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (указывается последний оформленный допуск к государственной тайне): наименование органа или организации, оформивших допуск, форма допуска, год оформления
	

	17. Паспорт, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами территории Российской Федерации (указываются реквизиты всех действующих паспортов, включая служебный, дипломатический) (при наличии): серия и номер паспорта, наименование органа, выдавшего паспорт, дата его выдачи, срок действия паспорта
	


18. Заполняется при поступлении на службу:
     в органы внешней разведки Российской Федерации;
     в органы внутренних дел Российской Федерации;
     в органы государственной охраны;
     в органы и организации прокуратуры Российской Федерации;
     в органы принудительного исполнения Российской Федерации;
     в Следственный комитет Российской Федерации;
     в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации;
     в учреждения и органы уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, а также на военную службу по контракту в войска национальной гвардии Российской Федерации.
Участие в деятельности политических партий и иных общественных объединений, преследующих политические цели (в каких, периоды (месяцы и годы) и форма участия)
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
19. Имеете ли статус иностранного агента (дата решения о включении в реестр иностранных агентов)_____________________________________________________________________
20. Имеется ли вступившее в законную силу решение суда о признании Вас недееспособным или ограниченно дееспособным (дата и номер решения суда)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
21. Замещаете ли государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность (полное наименование должности)__________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
22. Входите ли в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений (полное наименование органа, организации и Ваш статус)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
23. Трудовая деятельность (включая учебу в образовательных организациях высшего образования и профессиональных образовательных организациях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и другое).
     Информация о военной службе, включающая в себя наименование воинской должности, номер воинской части и место ее дислокации (республика, край, область, город федерального значения, автономная область, автономный округ, населенный пункт), указывается, если не относится к сведениям, составляющим государственную и (или) служебную тайну.
     Наименования организации, органа указываются полностью так, как они назывались в период работы в них. Указываются ведомственная принадлежность организации, государство регистрации в случае работы в иностранной или совместной организации либо ее представительстве

	Месяц и год
	Должность с указанием наименования организации, органа
	Адрес организации, органа

	приема
	увольнения
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


24. Семейное положение (если вступали в брак, укажите с кем (фамилия, имя, отчество (при наличии), дату заключения брака, наименование органа, выдавшего соответствующий документ, дату его выдачи, в случае расторжения брака - дату прекращения брака, наименование органа, выдавшего соответствующий документ, дату его выдачи)_____________________________________

25. Члены семьи и близкие родственники: супруга (супруг), Ваши и Вашей супруги (супруга) отец, мать, дети, братья, сестры, усыновители, усыновленные дети, неполнородные братья и сестры.
     При поступлении на службу в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации необходимо также указать сведения о бывших супругах.
     При поступлении на военную службу по контракту в органы государственной охраны и в войска национальной гвардии Российской Федерации необходимо также указать сведения о лицах, проживающих совместно и (или) зарегистрированных с Вами в одном жилом помещении, и сведения о бывших супругах.
     Если члены семьи и близкие родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество

	Степень родства
	Фамилия,
имя, отчество
(при наличии)
	Дата и место рождения (указываются в соответствии с паспортом; если информация в паспорте не совпадает с информацией в свидетельстве
о рождении, дополнительно указывается информация в соответствии со свидетельством о рождении)
	Гражданство (подданство)
	Место работы,
учебы (наименование
и адрес организации, органа), должность
	Место жительства (адрес регистрации, фактического проживания; в случае смерти родственника указываются дата его смерти и место захоронения)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


26. Ваши отец, мать, супруга (супруг), дети, братья, сестры, постоянно проживающие за границей (проживающие (находящиеся) за пределами Российской Федерации более шести месяцев в течение года по причинам, не связанным с исполнением обязанностей государственной службы Российской Федерации или муниципальной службы либо командированием организациями, наделенными полномочиями по распоряжению сведениями, отнесенными к государственной тайне) и (или) имеющие вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства

	Степень родства
	Фамилия,
имя, отчество
(при наличии)
	Период (месяц и год) пребывания за границей
(указывается в отношении лиц, постоянно проживающих за границей)
	Государство пребывания
	Цель пребывания

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


27. Привлекались ли к уголовной ответственности (указываются в том числе сведения о снятой или погашенной судимости)
	Пункт, часть, статья Уголовного кодекса Российской Федерации (иного закона)
	Дата
назначения наказания
	Вид, срок и (или) размер наказания

	
	
	

	
	
	

	
	
	


28. Заполняется при поступлении на службу:
     в органы внутренних дел Российской Федерации;
     в органы государственной охраны;
     в федеральную противопожарную службу Государственной противопожарной службы;
     в органы и организации прокуратуры Российской Федерации;
     в органы принудительного исполнения Российской Федерации;
     в Следственный комитет Российской Федерации;
     в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации;
     в учреждения и органы уголовно-исполнительной системы Российской Федерации.
Освобождались ли от уголовной ответственности в связи с деятельным раскаянием, примирением с потерпевшим, истечением сроков давности, возмещением ущерба, назначением судебного штрафа, вследствие акта об амнистии или акта помилования либо по иному основанию
	Пункт, часть, статья Уголовного кодекса Российской Федерации (иного закона)
	Дата освобождения от уголовной ответственности
	Основание освобождения от уголовной ответственности

	
	
	

	
	
	

	
	
	


29. Заполняется при поступлении на службу:
     в органы внутренних дел Российской Федерации;
     в органы государственной охраны;
     в федеральную противопожарную службу Государственной противопожарной службы;
     в органы и организации прокуратуры Российской Федерации;
     в органы принудительного исполнения Российской Федерации;
     в Следственный комитет Российской Федерации;
     в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации;
     в учреждения и органы уголовно-исполнительной системы Российской Федерации.
Являетесь ли подозреваемым или обвиняемым по уголовному делу______________________
30. Заполняется при поступлении на службу:
     в органы внутренних дел Российской Федерации;
     в органы государственной охраны;
     в федеральную противопожарную службу Государственной противопожарной службы;
     в органы и организации прокуратуры Российской Федерации;
     в органы принудительного исполнения Российской Федерации;
     в Следственный комитет Российской Федерации;
     в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации;
     в учреждения и органы уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, а также на военную службу по контракту в войска национальной гвардии Российской Федерации.
Подвергались ли в судебном порядке в течение года, предшествовавшего дню заполнения анкеты, административному наказанию за совершенное умышленно административное правонарушение (дата привлечения, какое административное правонарушение)_________________________________
______________________________________________________________________________
31. Заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или муниципальную службу.
Применялось ли в отношении Вас административное наказание в виде дисквалификации (дата применения, за что)_________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
32. Заполняется при поступлении на службу в органы государственной охраны, в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации.
Имеете ли зарегистрированное за пределами Российской Федерации право собственности на имущество (укажите наименование административно-территориальной единицы иностранного государства)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
33. Заполняется при поступлении на службу:
     в органы внутренних дел Российской Федерации;
     в органы государственной охраны;
     в федеральную противопожарную службу Государственной противопожарной службы;
     в органы и организации прокуратуры Российской Федерации;
     в органы принудительного исполнения Российской Федерации;
     в Следственный комитет Российской Федерации;
     в федеральный орган обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации;
     в учреждения и органы уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, а также на военную службу по контракту в войска национальной гвардии Российской Федерации.
Спортивный разряд, спортивное звание (вид спорта)_______________________________________________________________________
34. Участие в боевых действиях, контртеррористических и специальных операциях, ликвидации аварий, катастроф и стихийных бедствий, выполнение задач в условиях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах (местность, в том числе за пределами Российской Федерации, периоды (месяцы и годы), серия и номер удостоверения, наименование органа, выдавшего удостоверение, дата его выдачи)_____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
35. Государственные награды, иные награды и знаки отличия_______________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
36. Место жительства (адрес регистрации, фактического проживания)__________________
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
37. Контактные номера телефонов, адреса электронной почты (при наличии)___________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
38. Дополнительные сведения: наличие ученой степени (серия и номер диплома, наименование органа или организации, выдавших его, дата и место выдачи), ученого звания (серия и номер аттестата, наименование органа или организации, выдавших его, дата и место выдачи), а также другая информация, которую желаете сообщить о себе
____________________________________________________________________________
39. Ограничения, запреты и требования, связанные с замещением должности государственной службы Российской Федерации или муниципальной службы, обязуюсь соблюдать.
     Мне известно, что указание в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь за собой отказ в приеме на государственную службу Российской Федерации или на муниципальную службу.
     Даю согласие на проведение в отношении меня проверочных мероприятий, обработку моих персональных данных (в том числе их автоматизированную обработку), а также  на получение моих персональных данных у третьей стороны и передачу их третьей стороне в целях проведения проверочных мероприятий.


"____"__________20___ г.                                                      Подпись_____________

М.П.          Фотография и сведения, изложенные в анкете, соответствуют
               представленным документам.


"____"___________20___г.                            _________________________________________
                                                                       (подпись, инициалы имени и отчества (при наличии),
                                                                       фамилия работника (сотрудника) кадровой службы
                                                                                   (кадрового подразделения)














































   Приложение№3
к объявлению о проведении конкурса на включение кандидатов
в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
в администрации города Магнитогорска



                           				   _____________________________________________________
                                                                			(наименование органа местного самоуправления)

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

город Магнитогорск                            "_____" _________ 20____ г.

Я,______________________________________________________________________,
                 (фамилия, имя, отчество (при наличии))
зарегистрированный(ая) по адресу ________________________________________
________________________________________________________________________,
паспорт (документ, удостоверяющий личность)______________________________
серия_________ N ___________ выдан_______________________________________
_________________________________________________________________________
 (дата, наименование органа, выдавшего паспорт (документ, удостоверяющий
                               личность))
     в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года
N 152-ФЗ "О персональных данных" свободно, своей волей и в своем интересе
даю согласие ____________________________________________________________
                                 (наименование и адрес органа местного самоуправления)
     на обработку моих персональных данных, представленных в Комиссию  по формированию кадрового резерва:
     1) фамилия, имя, отчество (при наличии);
     2) фамилия до  ее  изменения  в  соответствии  со  статьями 28,   36 Федерального  закона  от  15  ноября  1997  года   N 143-ФЗ   "Об   актах гражданского состояния" (далее - Федеральный закон "Об актах гражданского состояния"), сведения о дате, месте и основании изменения фамилии;
     3)  фамилия,  имя,  отчество  (при  наличии)  до   их     перемены в соответствии со статьей 58 Федерального  закона  "Об  актах  гражданского состояния", сведения о дате,  месте,  причине  перемены  фамилии,  имени, отчества;
     4) число, месяц, год и место рождения;
     5) реквизиты паспорта или документа его заменяющего (вид  документа, его серия и номер, наименование  органа,  выдавшего  документ,   дата его выдачи, код подразделения);
     6) сведения о гражданстве (подданстве);
     7) сведения о наличии вида на жительство и  (или)  иного  документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства;
     8) страховой номер индивидуального лицевого счета (при наличии);
     9) полис обязательного медицинского страхования (при наличии);
     10) идентификационный номер налогоплательщика (при наличии);
     11) сведения об образовании (уровень образования, вид  документа  об образовании и (или) о  квалификации,  его  серия  и  номер,  наименование организации,  выдавшей  документ,  дата  его  выдачи,   форма   обучения, специальность (направление подготовки), квалификация);
     12) сведения  о  дополнительном  профессиональном  образовании  (при наличии) и профессиональном обучении (при прохождении) (вид  документа  о квалификации, его  серия  и  номер,  наименование  организации,  выдавшей документ, дата его выдачи, квалификация);
     13) сведения о  владении  иностранными  языками  и  языками  народов Российской Федерации, в том числе о степени владения иностранными языками и языками народов Российской Федерации;
     14) сведения о  классном  чине  государственной  гражданской  службы Российской Федерации, классном чине юстиции, классном чине  прокурорского работника,  дипломатическом  ранге,  воинском  или  специальном   звании, классном чине  государственной  гражданской  службы  субъекта  Российской Федерации,  квалификационном разряде   государственной,   муниципальной службы, классном чине муниципального служащего (наименование документа  о присвоении чина, ранга или звания, номер и дата документа);
     15) сведения о привлечении к уголовной ответственности, в том  числе сведения о снятой или погашенной судимости;
     16)  сведения  об  отношении  к  воинской  обязанности,  о   наличии удостоверения гражданина, подлежащего  призыву  на  военную   службу, или военного билета (временного удостоверения или  справки,  выданных  взамен военного билета) (вид документа, его серия и номер, наименование  органа, выдавшего документ, дата его выдачи, наименование военного  комиссариата, в котором состою на воинском учете);
     17)  сведения  о  последнем   допуске   к     государственной тайне, оформленном за период работы,  службы,  учебы  (наименование   органа или организации, оформивших допуск, форма допуска, год оформления);
     18) реквизиты всех действующих  паспортов,  удостоверяющих  личность гражданина  Российской  Федерации  за  пределами  территории   Российской Федерации, включая служебный, дипломатический (серия  и  номер  паспорта, наименование органа, выдавшего паспорт, дата его  выдачи,  срок  действия паспорта);
     19) сведения о статусе иностранного агента (дата решения о включении в реестр иностранных агентов);
     20) сведения о вступившем в законную силу решении суда  о  признании недееспособным или ограниченно дееспособным (дата и номер решения суда);
     21)  сведения  о  замещении  государственной  должности   Российской Федерации,  государственной  должности  субъекта  Российской   Федерации, муниципальной должности (полное наименование должности);
     22)  сведения   о   нахождении   в   составе   органов   управления, попечительских  или  наблюдательных  советов,  иных  органов  иностранных некоммерческих   неправительственных   организаций   и     действующих на территории Российской  Федерации  их  структурных  подразделений  (полное наименование органа, организации и статус);
     23)   сведения   о   трудовой   деятельности   (включая учебу в образовательных  организациях  высшего  образования  и   профессиональных организациях,    военную    службу,    работу    по     совместительству, предпринимательскую  деятельность  и  другое)  (месяц  и  год    приема и
увольнения, должность с указанием организации, органа, адрес организации, органа);
     24) сведения о  семейном  положении  (фамилия,  имя,   отчество (при наличии), с кем вступал(а) в брак, дата  заключения  брака,  наименование органа, выдавшего соответствующий документ, дата  его  выдачи,  в  случае расторжения  брака  -  дата  прекращения  брака,   наименование   органа, выдавшего соответствующий документ, дата его выдачи);
     25)  сведения  о  членах  семьи  и  близких  родственниках  (супруга (супруг), мои и моей супруги (супруга) отец, мать, дети, братья,  сестры, усыновители, усыновленные дети, неполнородные братья и сестры)  (фамилия, имя,  отчество  (при  наличии),  дата  и  место   рождения,   гражданство (подданство), место работы, учебы, место жительства);
     26) сведения об отце,  матери,  супруге,  детях,  братьях,  сестрах,
постоянно проживающих за границей и (или) имеющих вид на  жительство  или иной документ, подтверждающий право на постоянное  проживание  гражданина на территории  иностранного  государства  (фамилия,  имя,   отчество (при наличии), период пребывания  за  границей,  государств  пребывания,  цель пребывания);
     27)  сведения  о  применении  административного  наказания  в виде дисквалификации (дата применения, за что);
     28) сведения об участии в боевых действиях, контртеррористических  и специальных операциях, ликвидации аварий, катастроф и стихийных бедствий, выполнение задач в условиях чрезвычайного  положения  и  при  вооруженных конфликтах (местность, в том числе  за  пределами  Российской  Федерации, периоды (месяцы  и  годы),  серия  и  номер  удостоверения,  наименование органа, выдавшего удостоверение, дата его выдачи);
     29) сведения о государственных  наградах,  иных  наградах  и  знаках отличия;
     30) сведения о месте  жительства  (адрес  регистрации,  фактического проживания);
     31) контактные  номера  телефонов,  адреса  электронной   почты (при
наличии);
     32) фотоизображение;
     33) другая информация,  указанная  в  пункте  38  формы   анкеты для поступления   на   государственную   службу   Российской      Федерации и муниципальную  службу  в  Российской   Федерации,     утвержденной Указом Президента  Российской  Федерации  от  10  октября  2024  года   N 870 "О некоторых   вопросах   представления   сведений   при      поступлении на государственную службу Российской  Федерации  и  муниципальную   службу в Российской Федерации и их актуализации".
     Обработка    персональных    данных    осуществляется    операторами персональных  данных  в  целях  включения  меня  в  кадровый   резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы  в  органах  местного самоуправления.
     Настоящее  согласие  предоставляется  мной  на  осуществление  любых действий (операций) или совокупность действий (операций),  совершаемых  с использованием средств автоматизации или без использования таких  средств в отношении моих персональных данных, которые необходимы  для  достижения указанной  выше   цели,   включая   (без   ограничения)     сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление,  изменение),
извлечение,    использование,    передачу       (предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, а также осуществление любых  иных  действий,  предусмотренных   действующим   законодательством Российской Федерации.
     Я ознакомлен(а), что:
     1) согласие  на  обработку  персональных  данных  действует   с даты подписания  настоящего  согласия  до  момента  отзыва   мною   настоящего согласия;
     2) согласие на обработку персональных данных может быть  отозвано  в любое время на основании письменного заявления в произвольной форме;
3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных _____________________________________________________________________________                   (наименование органа местного самоуправления)
     вправе продолжить обработку персональных  данных  без  согласия  при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6,  части  2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27  июля  2006  года N 152-ФЗ "О персональных данных";
4) персональные данные хранятся в _________________________________________________________________      _______________________________________________________
                (наименование органа местного самоуправления)
     в    течение    срока    хранения    документов,    предусмотренного законодательством Российской Федерации.
     Настоящим подтверждаю достоверность и точность указанных в  согласии
на обработку персональных данных сведений.
Обязуюсь сообщить _______________________________________________________
                                        (наименование органа местного самоуправления)
     об изменениях вышеуказанных своих персональных данных в  течение  10 рабочих дней со дня, когда мне стало известно об указанных изменениях, не считая  периода  временной  нетрудоспособности,  пребывания  в   отпуске, служебной  командировке,  других  случаев  отсутствия   по   уважительным причинам, если иной срок не установлен федеральными законами,  по  форме, предусмотренной подпунктом  "в"  пункта  1  Указа  Президента  Российской Федерации  от  10  октября  2024  года  N 870   "О     некоторых вопросах
представления  сведений  при  поступлении   на     государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации  и  их актуализации".
Дата начала обработки персональных данных:______________________________.
                                                                                    (число, месяц, год)

                                      ___________/____________________
                                       (подпись)   (фамилия, инициалы)







































Приложение №4
к объявлению о проведении конкурса на включение кандидатов
в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
в администрации города Магнитогорска

                          				  _____________________________________________
                         			   (наименование органа местного самоуправления)

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных
данных для распространения

Я,______________________________________________________________________,
                 (фамилия, имя, отчество (при наличии))
паспорт (документ, удостоверяющий личность)______________________________
серия_________ N ___________ выдан_______________________________________
________________________________________________________________________,
 (дата, наименование органа, выдавшего паспорт (документ, удостоверяющий
                               личность))
зарегистрированный(ая) по адресу:________________________________________
________________________________________________________________________,
адрес электронной почты: _______________________________________________,
номер телефона: _________________________________________________________
     в соответствии с требованиями статьи 10.1 Федерального закона от  27
июля  2006  года  N 152-ФЗ  "О  персональных  данных"  даю    согласие на
распространение своих персональных данных________________________________
_________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления, адрес, основной государственный регистрационный номер, идентификационный номер налогоплательщика)
     в целях включения меня в кадровый  резерв  для  замещения  вакантных
должностей муниципальной службы в_______________________________________,
                                                                    (наименование органа местного самоуправления)
     и эффективной  реализации  функций,  полномочий  и   обязанностей по использованию  кадрового  резерва  для  замещения  вакантных   должностей муниципальной   службы   в   органах   местного     самоуправления города Магнитогорска,  предусмотренных  Положением  о   кадровом     резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы  в  органах  местного самоуправления    города     Магнитогорска,         утвержденным Решением
Магнитогорского городского Собрания депутатов от  24  декабря  2019  года N 178:

	Категория персональных данных
	Перечень персональных данных
	Разрешаю передачу третьим лицам (да/нет)
	Разрешаю к распространению неограниченному кругу лиц (да/нет)
	Условия и запреты

	Общие персональные данные
	Фамилия
	да
	да
	

	
	Имя
	да
	да
	

	
	Отчество (при наличии)
	да
	да
	

	
	Дата рождения
(число, месяц, год)
	да
	да
	

	
	Уровень образования
	да
	да
	

	
	Название учебного заведения
	да
	да
	

	
	Год окончания учебного заведения
	да
	да
	

	
	Специальность
	да
	да
	

	
	Должность
	да
	да
	

	
	Стаж работы в должности
	да
	да
	

	
	Стаж муниципальной (государственной) службы
	да
	да
	



     Колонка  "Условия  и  запреты"  заполняется  по   желанию   субъекта персональных данных без ограничений со стороны оператора, осуществляющего обработку персональных данных.
     Сведения об информационных ресурсах оператора,  посредством  которых будет осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу  лиц  и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных:

	Информационные ресурсы

	___________________________________________________________________________
(адрес, состоящий из наименования протокола (http или https), сервера (www), домена, имени каталога на сервере и имя файла веб-страницы), посредством которых будут осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных)



     Настоящее согласие на  обработку  персональных  данных,  разрешенных субъектом персональных  данных  для  распространения,  действует   со дня подписания  настоящего  согласия  до  момента  отзыва   мною   настоящего согласия.
     В соответствии с пунктом 14 статьи 10.1 Федерального  закона  от  27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных" я вправе отозвать  данное согласие на обработку своих персональных данных,  письменно  уведомив  об
этом ____________________________________________________________________
                           (наименование органа местного самоуправления)

______________/____________________           "___" _______________ г.
   (подпись)    (фамилия, инициалы)                (дата подписи)
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