Деятельность комиссии по соблюдению муниципальными служащими администрации города Магнитогорска основных прав, обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и урегулированию конфликта интересов за 2011 год
В соответствии с постановлением администрации города от 21.09.2010  №10192-П в администрации города создана комиссия по соблюдению муниципальными служащими администрации города Магнитогорска основных прав, обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и урегулированию конфликта интересов.

За 2011 год было проведено 16 заседаний комиссии. Вопросы,  рассмотренные на заседаниях комиссии:
1) Подведение итогов работы комиссии по соблюдению муниципальными служащими администрации города Магнитогорска основных прав, обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и урегулированию конфликта интересов в 2010 году.
2) Подведение итогов рассмотрения решений комиссии состоявшейся в декабре 2010 года.

3) Организация работы комиссии по соблюдению муниципальными служащими администрации города Магнитогорска основных прав, обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и урегулированию конфликта интересов в 2011 году.

4) Рассмотрение информации Межрайонных ИФНС России №17 и №16 по Челябинской области о достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

5) Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих администрации города, уведомивших главу города  о выполнении  иной оплачиваемой работы с заслушиванием пояснений муниципальных служащих по выполняемой работе. 

6) Рассмотрение представления Прокуратуры Ленинского района г.Магнитогорска об устранении нарушений законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции. 

7) Рассмотрение информация, предоставленной Магнитогорским отделом Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Челябинской области,  о проверке данных об имуществе муниципальных служащих. 

8) Рассмотрение заявления Самойлова В.В. от 30.03.2011г. 
9) Заслушивание пояснений муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы без уведомления главы города 
10) Рассмотрение информации о проверке достоверности и полноты сведений о доходах и имуществе муниципальных служащих. 
11) Рассмотрение поступивших в администрацию города уведомлений работодателя на граждан, замещавших в администрации города должности муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы администрации города Магнитогорска, замещение которых связано с коррупционными рисками (коррупционно-опасные должности), о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы.

12) Рассмотрение информации о проверке подлинности документов об образовании муниципальных служащих.
13) Рассмотрение сведений, полученных из федерального информационного ресурса ЕГРИП И ЕГРЮЛ.
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