Приложение 
к приказу Управления культуры
от ____________№___________

ПЛАН
проведения проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных
[bookmark: _GoBack]Управлению культуры администрации города Магнитогорска, на 2024 год

	№ п/п
	Наименование места нахождения и (или) места фактического осуществления деятельности подведомственных организаций
	Категория риска, к которой отнесена деятельности подведомственной организации
	Форма проверки
	Предмет проверки
	Дата начала проверки
	Срок проведения проверки
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	-
	-
	Внеплановая в форме документарной/ выездной
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права
	-
	20 рабочих дней
	В случае наступления обстоятельств, предусмотренных подпунктом 2 пункта 30 порядка и условий осуществления Управлением культуры администрации города Магнитогорска ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях



