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В 2025 году Отделение СФР по Челябинской области возместило затраты на охрану труда 1075 страхователям
Отделение Социального фонда России по Челябинской области ежегодно компенсирует работодателям затраты на проведение мероприятий по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников. В  прошлом году такую компенсацию получили 1 075 страхователей. Сумма возмещенных расходов на охрану труда превысила 1 миллиард 47 миллионов рублей.
Отделение СФР по Челябинской области производит компенсацию расходов на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма за счет средств обязательного социального страхования. 

· Работодатель вправе вернуть до 20% страховых взносов, начисленных за предыдущий год и потраченных на профилактические мероприятия.
· Сумма может быть увеличена до 30% при условии направления сотрудников предпенсионного и пенсионного возраста на санаторно-курортное лечение.
Возмещению подлежат расходы на 17 мероприятий по охране труда. Наиболее распространенные из них — приобретение для работников средств индивидуальной защиты; проведение обязательных предварительных медицинских осмотров сотрудников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда; предоставление путевок на санаторно-курортное лечение. 
«С 2026 года расширен перечень мероприятий, за которые работодатели могут получить компенсацию в Отделении Соцфонда. Это покупка тренажеров, оборудования для удаленных медосмотров и систем контроля безопасности. Также добавлены новые категории работников, которым можно пройти обучение по охране труда, использованию средств индивидуальной защиты или оказанию первой помощи пострадавшим на производстве», — отметил исполняющий обязанности управляющего Отделением СФР по Челябинской области Владимир Шаронов.
Отделение СФР по Челябинской области напоминает, что компенсировать расходы на охрану труда могут государственные и частные предприятия, в том числе индивидуальные предприниматели, которые своевременно уплачивают страховые взносы, не имеют задолженности, а также непогашенных пеней и штрафов.
«Процедура получения компенсации проходит в несколько этапов. Сначала работодателям региона необходимо до 1 августа через портал госуслуг направить в Отделение Соцфонда заявление и план финансового обеспечения предупредительных мер. Затем до 15 ноября вместе с отчетными документами, подтверждающими расходы, предоставить заявление на возмещение средств», — рассказал исполняющий обязанности управляющего Отделением СФР по Челябинской области Владимир Шаронов.
При необходимости доработки документов специалисты Отделения СФР сообщат об этом в течение 5 рабочих дней. Решение о возмещении расходов принимается в течение 15 рабочих дней с момента получения сведений, затем средства перечисляются на расчетный счет организации.

Проверить статус заявления, которое находится на рассмотрении в Отделении СФР по Челябинской области, работодатели могут на региональной странице сайта в разделе «Производственный травматизм — Предупредительные меры» (обновляется ежедневно в конце рабочего дня).
Если у страхователей остались вопросы, они всегда могут обратиться к специалистам Отделения СФР по Челябинской области по телефону регионального контакт-центра для страхователей: 8 (351) 214-61-93.

Узнать более подробную информацию об услугах Отделения СФР по Челябинской области можно на региональной странице сайта, а также в Одноклассниках, ВКонтакте и MAX.

Читайте новости Отделения СФР по Челябинской области в VK, OK, MAX.
Пресс-служба Социального фонда России по Челябинской области, 02.04.2026

